表1：评分细则
	项目
	评分内容
	分值
	评分标准

	1
	报价
	30
	满足比选文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：价格得分=（评价基准价/比选供应商投标报价）×30×100%。

	2
	技术服务

方案


	40分
	根据供应商针对本项目提供的现状情况分析进行评审，包含：①针对本项目的整体计划及工作进度安排；②配备的人员、职责分工及现场监督人员；③争议的处置办法、应急处置预案；④工作流程；⑤服务质量及保障。以上内容完整齐全得40分，每缺少一项扣8分，各项中每有一处存在问题扣4分，扣完为止。

注：问题是指：涉及的名称或编号或地点或内容与本项目不一致或服务期限超期或仅有标题或存在与项目无关的文字内容或套用其他单位名称或前后内容互相矛盾或引用规范及标准错误任一情形等。 

	3
	业绩
	10
	参与比选供应商提供类似业绩的提供合同、协议复印件或中标、成交通知书复印件，1件类似业绩得5分，最高10分。

	4
	人员配备
	20分
	1.参与比选供应商每具有一名一级注册计量师的得2分，本项最多得10分。

2.参与比选供应商每具有一名二级注册计量师的得2分，本项最多得10分。

注：提供注册计量师证书复印件加盖供应商鲜章，人员不重复得分。




