附件

综合评分明细表

	序号
	评分因素及权重
	分值
	评分标准
	说明

	1
	报价10%
	10分
	以投标人各类别投标报价最低的报价作为评标基准价，各类别投标报价得分=(评标基准价/投标报价）×各类型相应分值。
	

	2
	服务方案50%
	50分
	对投标人提供的项目服务方案进行横向比较，从方案的内容详细程度，可操作实施性方面进行评比，目标值最高得45～50分，良得44～49分，一般得43～48分，方案不合理、操作性不强、低于最低目标值的评定为差，酌情赋分。
	

	3
	业绩 30%
	30 分
	1. 近三年内承担过知识产权保险推广、企业知识产权风险评估类项目，每提供一份有效业绩得 10 分，该项最高 20 分；2. 近三年内承担专利商标培育、企业知识产权辅导等其他知识产权服务项目，每一项有效业绩得 2 分，该项最高10 分；两项得分合计上限 30 分
	业绩需提供合同、验收材料等佐证文件，无佐证不计分

	4
	比选文件的规范性 10%
	10 分
	比选申请文件制作规范，完整提交公告全部要求资料、无缺项漏项得 10 分；每缺失一项必备文件扣 1 分，直至该项分值扣完为止
	


